MANDATO DIFENSIVO — SQUADRA A

Incarico: difendere Mario Rossi in giudizio.
Obiettivo: ottenere dal Tribunale del Lavoro

1. L'accertamento del diritto di Rossi all'inquadramento nel Livello 4 del CCNL Metalmeccanica
Industria a decorrere dal 2011 (o dalla data in cui risulta provato lo svolgimento esclusivo e
continuativo delle mansioni superiori);

2. La condanna della MetalFerro S.p.A. al pagamento delle differenze retributive per gli ultimi
9 anni (da febbraio 2017), con interessi e rivalutazione ex art. 429 c.p.c., oltre alla
regolarizzazione contributiva;

3. La declaratoria di nullita del licenziamento disciplinare per motivo illecito determinante
(ritorsione), ai sensi dell'art. 1345 c.c. e dell'art. 18, comma 1, St. Lav., con condanna alla
reintegrazione e al risarcimento del danno;

4. In subordine, I'accertamento dell'illegittimita del licenziamento per insussistenza del fatto
contestato o per sproporzione della sanzione, con applicazione della tutela reintegratoria
affievolita ex art. 18, comma 4, o, in ulteriore subordine, della tutela indennitaria forte ex art.
18, comma 5;

5. Invia ulteriormente subordinata, I'inefficacia del licenziamento per vizi procedurali ex art. 7
St. Lav.



